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In deze nieuwsbrief leest u onder andere over grote projecten die in onze
gemeente gaande zijn: het nieuwe centrumplan en de realisatie van de nieuwe
Zaanbrug. We laten u ook zien hoe belangrijk vrijwilligerswerk is; de gemeente
Wormerland wil organisaties die werken met vrijwilligers graag ondersteunen.
En waren de 75 extra vuilnishbakken in onze gemeente u al opgevallen?

Wilt u Watervliet ondersteunen om

net dat beetje extra mogelijk te

kunnen maken voor de gasten? Dat

kan via de stichting ‘Vrienden van

Watervliet’. Meer informatie over de e

40ste brandweerdag

Op zaterdag 18 juni organiseerde de vrijwillige brandweer van Wormer
voor de veertigste keer een mooie dag voor de basisschoolleerlingen van
Wormerland. Daarmee sluit de brandweer aan bij de Nationale
Brandweerdag, die het doel heeft om jong en oud bekend te maken met
het werk van de brandweer.

Voor de kazerne in Wormer was het weer een drukte van belang. Ongeveer honderd
kinderen deden mee aan de spellen en wedstrijdjes. Het was een dag met veel water!
Natuurlijk werden ook de brandweervoertuigen van dichtbij bekeken. De deelnemers
kregen uitleg over wat de brandweer zoal doet; dat is meer dan alleen blussen.

De dag werd geopend door wethouder Hendriks en de prijzen werden uitgereikt door
de burgemeester Tange. Maar liefst tien teams streden om de eer. Het team van
Weremere — Oostknollendam mocht de wisselbeker meenemen: van harte! |

Ook voor
paarden!

boerderij en vrijwilligerswerk vindt u v i
op www.watervliet.nl. algemene .
informatie over zorgboerderijen in g
Noord-Holland vindt u op 3
www.landzijde.nl. ' =
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Nieuw centrumplan

Er was lange tijd veel te doen over de plannen voor het centrum van Wormer.
Onlangs heeft de gemeente nieuwe afspraken gemaakt met Dreef Beheer
(Dekamarkt), Hoorne BV (Vomar) en WormerWonen. Een streep onder wat is
geweest en samen voluit voor de toekomst!

Enkele jaren geleden presenteerde het
gemeentebestuur een plan voor het
centrum van Wormer. Het was een mooi
plan, bedoeld om het dorpscentrum een
flinke impuls te geven. Het plan had een
lange voorgeschiedenis; al vanaf 1974
wordt gesproken over de invulling van
het ‘dorpshart’. Gaandeweg bleek
echter dat er grote verschillen van
inzicht waren tussen de betrokken
partijen. De verschillen zaten — kort
samengevat — in de schaal van het plan.
Maar er waren al afspraken vastgelegd
in contracten, vergunningen afgegeven
en het was moeilijk om daar op terug te
komen. De stem van omwonenden was
echter duidelijk. Zij zagen geen heil in
het oorspronkelijke centrumplan. Het
huidige college heeft met alle betrokken
partijen gezocht naar een oplossing.
Het resultaat is een nieuw centrumplan,
waarvoor de eerste stappen inmiddels
al zijn gezet. In 2014 moet het plan zijn
uitgevoerd.

Begin december verhuist de Dekamarkt
uit het centrum naar de rand van
Wormer, naar de Koetserstraat. Met een
oppervlakte van ongeveer 1300 m? is
het een winkel met aantrekkingskracht
voor de ‘grote boodschappen’, voorzien
van voldoende parkeergelegenheid. Het

¢ OOSTZAAN
© WORMERLAND
L]
L]

Een OVER-gemeentelijke samenwerking tussen Oostzaan en Wormerland.

nieuwe centrum wordt ontwikkeld door
Hoorne BV Rotteveel en de Vomar
verhuist van het bestaande centrum
Plaszoom naar de nieuwe locatie.
Daarnaast komen andere winkels en
horeca. Dat is niet alles: ook het sociaal
cultureel werk, de bibliotheek en het
dorpstheater krijgen een plek. Parkeren
kan op het dak: hier komen parkeer-
plaatsen voor ongeveer 80 auto’s.
Daarnaast wordt het huidige
parkeerterrein opnieuw ingericht,

ik i I

waardoor er naast een ruime
parkeergelegenheid meer ruimte
ontstaat voor de weekmarkt. De Hema
wacht niet tot alles klaar is en neemt dit
najaar al zijn intrek. De mini-vestiging
van deze winkelketen zal een trekker zijn
voor het centrum in wording.

Nu we samen in dit stadium zijn met het
ontwikkelen van de plannen, zou je bijna
vergeten hoeveel er aan vooraf is
gegaan. Wethouder Hendriks is tevreden
over het resultaat van alle gesprekken
en onderhandelingen. ‘Vanaf nu kunnen
we ons inzetten voor een geweldig
resultaat. Met alle betrokken
organisaties zijn nieuwe afspraken
gemaakt, waarmee we allemaal gelukkig
zijn. Het nieuwe centrum kan rekenen
op de steun van de bevolking en dat is
me heel veel waard.” m
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Kijk voor meer informatie

op www.wormerland.nl



Vaart in de

Nieuwe vervoerder voor busverbinding Wormerveer-Purmerend

Vrijwilligers spelen een belangrijke rol in de samenleving. Ga maar eens na: wat zou het betekenen
voor de tennisclub, belangenorganisatie of de buurthuizen als er geen vrijwilligers meer zijn? Maar
de tijden veranderen en in het algemeen hebben organisaties moeite om vrijwilligers te werven. De
gemeente onderzocht in het voorjaar hoe het staat met de inzet van vrijwilligers in Wormerland. Het
onderzoek is afgerond. Samen met de Wmo-raad hebben we de resultaten beoordeeld en plannen
gemaakt hoe we het vrijwilligerswerk kunnen ondersteunen. Dit is vastgelegd in een beeldplaat en
op 20 september voorgelegd aan de gemeenteraad, die de aanbevelingen heeft overgenomen.

Leve de vrijwilliger!

In de huidige samenleving zijn mensen
meer dan vroeger druk met zichzelf.

Het komt er dan vaak niet van om je ook
nog langdurig in te zetten voor de buurt,
een goed doel of voor andere mensen.
Dat is jammer, want vrijwilligerswerk
betekent een wereld van verschil in de
samenleving. Het is ‘de slagader van de
sociale infrastructuur’, staat in de
beleidsplaat van Wormerland. We vragen
ons in het beleid af hoe we het beste
kunnen omgaan met de veranderingen in
de maatschappij om het vrijwilligerswerk
in ere te houden.

Meedoen
De gemeente wil graag dat iedereen in
Wormerland mee kan doen in het

maatschappelijk leven. De meeste
mensen regelen dit zelf, maar er zijn ook
mensen die daar wat ondersteuning bij
nodig hebben. De gemeente werkt
daarbij vaak samen met vrijwilligers.

Zo zijn er tal van vrijwilligers die zich
dagelijks inzetten voor kwetsbare
mensen. Ze gaan op bezoek of
organiseren iets om samen te doen,
zodat inwoners contact met de
samenleving behouden. Deze vrijwilligers
zijn van groot belang, de gemeente
Wormerland wil dit soort vrijwilligerswerk
graag ondersteunen en wil helpen met

het coodrdineren van het werk. De
gemeente wil ook graag samen met de
vrijwilligers het aanbod van alle
activiteiten beoordelen. Passen de

activiteiten bij de vraag van inwoners
van Wormerland, is er behoefte aan iets
anders?

Waardering

We willen de boodschap uitdragen dat
vrijwilligerswerk je iets oplevert. Niet
alleen een goed gevoel, maar het kan
bijdragen aan je persoonlijke
ontwikkeling. En omdat we minder tijd
beschikbaar hebben, willen we
organisaties stimuleren om taken af te
bakenen en met kortlopende projecten
te werken. Daarbij wil de gemeente
onderlinge samenwerking tussen
vrijwilligersorganisaties vergoten. Ook
blijkt dat vrijwilligers en de organisaties
wel wat meer waardering willen

ontvangen voor het werk dat ze doen.
De gemeente speelt hier op in door op
24 november een feestelijke avond te
organiseren voor alle vrijwilligers in
Wormerland, waarbij het politieorkest
zal optreden. Het is maar een greep uit
het beleidsplan. Veel interessanter is
het om naar de praktijk te kijken. Hoe
zit het bijvoorbeeld bij korfbalvereniging
Groen Geel in Wormer?

Groen Geel

De korfbalvereniging is met meer dan
600 leden een grote club, waar dus
veel gebeurt. Om dat in goede banen
te leiden, zijn veel vrijwilligers nodig.
Op het jaarlijkse vrijwilligersdiner
komen meestal zo’n 40 gasten, maar
er zijn er vast nog meer. Een bekend
gezicht bij Groen Geel is Mike Kok. Hij
is 18 jaar en zit nog op school, maar
dat weerhoudt hem er niet van om zich
in te zetten voor ‘zijn’ club.

We willen de
boodschap uitdragen
dat vrijwilligerswerk

je iets oplevert.

‘Ik speel zelf dit jaar nog bij de
junioren. Dat betekent twee keer in de
week trainen en een keer spelen.
Daarnaast ben ik trainer/coach van het
D-team waar mijn zusje in speelt. Ik
vind het erg leuk om te doen, omdat je
op deze manier anderen wat kunt
leren. Het is goed als ook ouders zich
inzetten in de vereniging. Als je wilt dat
je kinderen kunnen sporten, dan is het
logisch dat je daar wat voor doet. Het
geeft een goed gevoel als je samen
bezig bent met alles wat er hier
gebeurt.

Een dag in de week ga ik naar school
in Sloterdijk (MBO) en vier dagen in de
week werk ik voor school bij de GAMMA
in Wormerveer. Verder ben ik dus veel
bij Groen Geel, want ik voel me hier
prettig. Naast het trainen en coachen
ben ik ook scheidsrechter en draai ik
mee in de bardienst. Tijd voor
huiswerk? Dat doe ik tussendoor!’ |
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HVCinzameling bereikbaar

via 0800-0700

Wilt u onze informatie uit de eerste hand!



