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Inleiding 

Voor wie is dit jaarverslag? 
Dit jaarverslag is bedoeld voor de leden van het college van Burgemeester en 

Wethouders, de gemeenteraad, voor gesprekspartners in de regio en voor alle burgers en 
organisaties van Wormerland die hierin geïnteresseerd zijn. De Adviesraad Sociaal Domein 
(hierna te noemen de ASD) legt met dit verslag verantwoording af over haar activiteiten.   
De gemeentelijke verordening voor de ASD stelt een jaarverslag verplicht.  
 

Doel van de Adviesraad Sociaal Domein 
Het sociaal domein bestaat uit de volgende wetten: de Wet Maatschappelijke 

Ondersteuning (WMO), de Wet op de Jeugdzorg, de Participatiewet (voorheen wet Werk en 
Bijstand, Wajong, Wet Sociale Werkvoorziening), en de Zorgverzekeringswet. 

De taak van de ASD is, zoals gesteld in artikel 3 van de verordening: De Adviesraad 
Sociaal Domein heeft als taak het college en de gemeenteraad gevraagd en ongevraagd te 
informeren en adviseren over het beleid, alsmede ontwikkelingen te signaleren over alle 
zaken die van belang zijn voor cliënten in het sociaal domein. 
 

Visie  en werkwijze Adviesraad Sociaal Domein 
De ASD gaat uit van de eigen kracht van mensen. Oplossingen voor knelpunten van 

mensen beginnen bij de eigen potenties en behoeften van individuen en hun omgeving. Pas 
daarna speelt de overheid zijn rol. Vanuit die overtuiging komen de adviezen aan de 
gemeente tot stand. De ASD gaat niet in op individuele casuïstiek van burgers, maar laat 
zich breed informeren over de gang van zaken binnen het Sociaal Domein. Op basis hiervan  
vormt de ASD haar mening en biedt gevraagde of ongevraagde adviezen aan B&W en de 
gemeenteraad.  

De ASD bestaat uit een platform van actieve (ervarings)deskundigen, elk op één of 
meerdere terreinen in het sociale domein. Deze (ervarings)deskundigen zijn voldoende op 
de hoogte van alle terreinen om elkaar te kunnen ondersteunen en te versterken daar waar 
dat nodig is. Zo nodig doet de ASD onderzoek om zich verder te informeren. Op die wijze 
krijgen de discussies tijdens de eigen vergadering meerwaarde en levert de ASD betere 
adviezen aan de gemeente.  
 De ASD werkt vanuit de volgende kernwaarden: betrokkenheid, rechtvaardigheid, 
kennis, toegankelijkheid, zelfstandigheid en zinvolheid. 
 

Samenstelling Adviesraad Sociaal Domein 
In 2022 namen wij afscheid van drie leden, mevrouw Yvonne de Boer-Kocx, de heer  

Leroy Meerhoff en mevrouw Julia Kuil. Yvonne heeft vele jaren werk verricht voor de ASD en 
maakte  in 2022 de overstap naar de gemeenteraad. Leroy en Julia zijn wat minder lang lid 
geweest van de ASD. Leroy’s politieke ambities zorgden voor zijn vroegtijdig vertrek naar de 
gemeenteraad en Julia emigreerde naar het buitenland. De ASD is allen veel dank 
verschuldigd en wenst hen veel succes bij hun nieuwe activiteiten.  

In 2022 verwelkomden we een nieuw lid:  mevrouw Sandra Bom. De forse uitstroom 
in 2022 levert een mager bezetting van de ASD op. De ASD bestond eind 2022 uit 6 leden 
en een onafhankelijk voorzitter en secretaris. In de bijlage vindt u de samenstelling van de 
raad op 31 december 2022. 
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2. Doelen en resultaten van de ASD 

Hoe is het in 2022 met de ASD gegaan? 
 Het jaar 2022 heeft in het teken gestaan van het leggen van nieuwe contacten en 
verbinding maken met de gemeente alsmede de ontwikkeling van het integraal beleidskader. 

Na een aantal jaren waarin de volle aandacht was gericht op de gevolgen van Corona 
leek het ‘gewone’ leven weer te kunnen beginnen. Echter, een volgende crisis diende zich 
aan, namelijk de vluchtelingencrisis, waaronder die van de Oekraïense vluchtelingen die 
door de oorlog naar Nederland waren gekomen. Er moest veel onderdak gevonden worden 
in het hele land. Ook Wormerland deed mee en maakte van de sporthal een tijdelijke 
noodopvanglocatie en stelde op diverse plekken in het dorp (tijdelijke) woonruimtes 
beschikbaar. Ook werd een aantal Oekraïense logees opgenomen door burgers. Veel 
medewerkers van de gemeente werden ingezet voor de werkzaamheden die hiermee 
gepaard gingen. 

In maart vonden de gemeenteraadverkiezingen plaats. De formatie nam nogal wat tijd in 
beslag; het duurde een flink aantal maanden voordat er een coalitieakkoord was, een  
nieuwe gemeenteraad geïnstalleerd was en nieuwe wethouders benoemd waren.  

 Voor de ASD was het een periode van afwachten, aangezien er nieuwe contacten 
moesten worden gelegd en een nieuwe band met B&W en de raad gesmeed moest worden. 
Het jaar 2022 stond in het teken van kennis maken met veel van deze mensen. Verder werd 
een nieuwe contactambtenaar namens de gemeente voor de ASD benoemd.  

De overgang van raad naar raad is best soepel verlopen. De contacten met de 
ambtenarij en de wethouders zijn gelegd en de overleggen met betrokkenen zijn constructief. 
De partijen weten elkaar te vinden.    

 

3. Kengetallen 

Vergaderingen 
De ASD is in 2022 9 bijeen geweest op de volgende data: 
4 februari: het cliëntervaringsonderzoek wordt toegelicht en er wordt aandacht gevraagd voor 
de nieuwe vorm van afvalscheiding waarbij voor restafval per keer betaald moet worden, dit 
is voor sommige inwoners problematisch en leidt soms tot sociale onrust.  
De ASD is vertegenwoordigd in de klankbordgroep Jeugd. Er wordt verslag gedaan van het 
overleg.  
4 maart: er wordt gesproken over het leefklimaat in enkele risicowijken.  
25 maart: afdelingshoofd sociaal domein, mevrouw K. Duijvelshoff stelt zich voor en Hennie 
Velzel, lid ASD en werkzaam geweest bij de politie, presenteert “Zorg & Veiligheid: politie 
partner in het sociaal domein”. 
22 april: kennismaking met beleidsambtenaar verantwoordelijk voor integraal beleidskader. 
Ook komt de kledingbank Zaanstad-Waterland ter sprake.  
20 mei: de beleidsambtenaar jeugd zet uiteen welke hervormingen van de jeugdwet op 
stapel staan en er wordt over de gezinscoaches gesproken. Ook komt de opvang van 
Oekraïense vluchtelingen aan bod.  
24 juni: het stuk: Verkenningen ‘Integraal beleidskader sociaal domein’ staat op de agenda.   
30 september: De beleidsambtenaar jeugd licht de inzet van de gezinscoaches uitgebreid 
toe. Ook volgt een gesprek met de beleidsambtenaar over de bevordering van de 
volksgezondheid, waaronder het bestrijden van bewegingsarmoede en valpreventie onder 
ouderen.  
14 oktober: de kledingbank komt opnieuw ter sprake. Hoe kunnen we vanuit de ASD de 
gemeente mobiliseren ondersteuning te bieden.  
28 oktober: kennismaking met de wethouders Rick Ossendorp en Tjeerd Pietersma, 
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25 november: de beleidsambtenaar informeert de ASD over het beleid tav participatie en 
(energie)armoede. Verder komen enkele ambtenaren het “integraal beleidskader Sociaal 
Domein” toelichten.  
 

De vergaderingen zijn openbaar toegankelijk en worden aangekondigd op de website 
van de gemeente. Op elke vergadering is een agendapunt: overleg met de 
contactambtenaar. Zij informeert over alles wat binnen het soicaal domein in de gemeente 
speelt. Van alle vergaderingen zijn notulen gemaakt en na te lezen; de notulen worden 
gepubliceerd op www.wormerland.nl, zoekterm ASD. 

Netwerken en werkgroepen 
De leden van de ASD nemen deel aan diverse netwerkoverleggen en werkgroepen lokaal en 
in de regio. Het betrof in 2022 de volgende netwerken: 
 

• gesprek in kader toezicht WMO GGD Amsterdam 

• Twee leden hebben de participatiebijeenkomst integraal beleidskader sociaal domein 
gemeenten Oostzaan en Wormerland bijgewoond in de Stoomhal 

• Er werd een webinar van de Koepel gevolgd over armoede en participatie met een 
presentatie van minister Carola Schouten 

• Een afvaardiging van de ASD heeft een gesprek gehad met de manager Harry 
Jonker van SCWO 

• Er zijn meerdere gesprekken geweest met het bestuur van de kledingbank.  
 
De ASD is lid van de Koepel Adviesraden Sociaal Domein die informatie levert en trainingen 
en webinars organiseert ter verdieping en als deskundigheidsbevordering. Regelmatig 
nemen leden van de ASD hieraan deel.  
 
 

4. Onderwerp van de adviezen en signalen 
 

De ASD brengt gevraagd en ongevraagd advies uit aan de gemeente. Er is 1 advies 
geschreven en er zijn 3 informele adviezen aan ambtenaren gegeven. De informele adviezen 
zijn niet aangeboden aan de raad. Ze werden behandeld tijdens de vergaderingen en 
schriftelijk afgehandeld via de contactambtenaar. Vanaf 2023 zullen geen informele adviezen 
meer worden gegeven, zodat het werk van de ASD volledig transparant blijft. Gesprekken 
met ambtenaren zullen evenwel wel plaats blijven vinden.  

Het lage aantal adviezen in 2022 is veroorzaakt door de redenen zoals vermeld in 
hoofdstuk 2, de vluchtelingencrisis, de formatie na de verkiezingen, het opbouwen van een 
netwerk 
 
Informeel advies in januari 

­ Advies mbt verordening leerlingenvervoer 
 

Informeel advies in juni 
­ Aanbevelingen mbt energiearmoede 

 
Officieel advies in december  

- Advies over integraal beleidskader ‘Samen voor elkaar’ 
 
Informeel advies in december 

- Advies over verlenging van de financiering van het Buitenhuis 
 

http://www.wormerland.nl/


 6 

 

5. Tot slot  

De uitdaging voor de ASD en de gemeente in 2023 
In 2023 hoopt de ASD weer op sterkte te komen wat betreft de bezetting. Er is ruimte voor 
meerdere nieuwe leden. De contacten met de contactambtenaar en overige  
ambtenarenapparaat zijn goed. Ook met de wethouders is inmiddels kennis gemaakt. 
 
In 2022 is een belangrijke mijlpaal behaald met het afronden van het Integraal Beleidskader 
Sociaal Domein. De ASD kijkt uit naar de volgende stap, namelijk de uitwerking hiervan naar 
de uitvoering en daarna natuurlijk naar de ervaringen van de burger.    
 
De ASD wordt door de gemeente gezien als serieuze gesprekspartner en dat is fijn. De lijnen 
zijn kort en er is goed contact. Wel is het nog zoeken naar de optimale werkwijze en manier 
van samenwerken. De ASD denkt dat zij ook in 2023 een zinvolle bijdrage kan leveren aan 
het Sociaal Domein.  
 
 
Wormer, maart 2023 
Narda Vermeulen, voorzitter 
Liesbeth Rijken-Kralt, secretaris 
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Bijlage 

Samenstelling Adviesraad Sociaal Domein per 31 december 2022  

 
Ultimo 2021  
 
 

Mw. Y.M. de Boer-Kocx 

Dhr. F. Louwersheimer 

Dhr. L. Meerhoff 

Dhr. M. Klooster 

Mw. J. Kuil 

Mw. A. van Assema 

Dhr. R. Roffelsen 

Mw. H. Velzel 

Mw. E. Rijken-Kralt (secretaris) 

Mw. B.G.M. Vermeulen (voorzitter) 

 
In 2022 namen afscheid: mevrouw Y.M. de Boer-Kocx, de heer L. Meerhoff en mevrouw J. 
Kuil.  
 
Aangetreden in 2022: Mevrouw S. Bom  
 
 
Ultimo 2022 
 
Dhr. F. Louwersheimer 

Mw. S. Bom 

Dhr. M. Klooster 

Mw. A. van Assema 

Dhr. R. Roffelsen 

Mw. H. Velzel 

Mw. E. Rijken-Kralt (secretaris) 

Mw. B.G.M. Vermeulen (voorzitter) 

 


